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le mot du
président, l’ actualité

Chères Présidentes, Chers Présidents,

Le BUT un diplôme professionnalisant au service 
du pays

Alors qu’il a été annoncé dans le cadre du PLF 
2024 une réduction de l’enveloppe globale des 
dépenses de l’état de 10 milliards, dont 904 millions 
pour notre ministère de tutelle, il est important de 
rappeler qu’un Projet de Loi de Finances comporte 
une partie recettes. Son augmentation permet 
de contribuer à l’équilibre budgétaire, ou à tout 
le moins à réduire le déficit; les IUT peuvent y 
contribuer.  

La création du BUT poursuit le double objectif 
de professionnalisation grâce à l’approche par 
compétences, et d’un taux important d’insertion à 
court terme. Ces deux éléments doivent permettre 
à nos futurs diplômés d’être rapidement autonomes 
financièrement, et de développer le PIB du pays 
grâce à leur travail dans des entreprises en manque 
de salariés suffisamment qualifiés. 

Ces dernières années ont été consacrées dans 
les IUT à la création du BUT - Bachelor 

Universitaire de Technologie -, puis à sa mise 
en œuvre qui n’est pas encore terminée. 

Néanmoins, alors que nous aurons nos premiers 
diplômés du BUT cette année, il est temps de 
nous interroger sur de nouveaux domaines sur 
lesquels notre expertise pourrait être intéressante 
parce qu’elle répondrait à des besoins non pourvus 
actuellement mais nécessaires pour répondre aux 
évolutions technologiques. Ces réflexions doivent 
être menées sur les apports que nous pourrions 
avoir en matière de formation continue ou de 
VAE, mais également sur l’évolution des parcours 
et spécialités. 

Le monde change de plus en plus rapidement, 
nous devons l’intégrer.

Franck Bordas - 24.02.2024 - Président de 
l’UNPIUT
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(B.O. du 30 mai 2022 – Annexe 1). Vous 
y trouverez l’organisation générale 
avec les différents volumes horaires 
du BUT, les référentiels d’activité et 
des compétences, les référentiels de 
formation et ceux de l’évaluation.

Et pour les programmes des 3 
années, pour chacun des 85 parcours 
développés au sein des 24 spécialités, 
la réponse se trouve dans le lien ci-
dessous 

(B.O. du 30 mai 2022 - Annexes 2 à 
25). 
L’adaptation locale des programmes 
doit aussi porter sur un tiers des 
programmes  ; l’article ci-dessous 
présente l’exemple de Toulouse pour 
l’aéronautique et le spatial.

Le BUT a été conçu pour être un 
diplôme professionnalisant. Cette 
professionnalisation repose sur 3 
piliers : 
- L’approche par compétences de la 
formation afin de rendre nos étudiants 
plus rapidement opérationnels lors de 
leur embauche,
- Une augmentation de la durée 
des stages et un encouragement à 
l’alternance,
- Un volume d’enseignement assuré à 
hauteur de 25 % par des professionnels 
(cf l’article sur cette obligation imposée 
par l’arrêté du 06.12.2019 )

Le  B.U.T.  et ses challenges
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La communication sur le BUT (Bachelor 
Universitaire de Technologie)  est un 
challenge : il faut  le faire connaître 
dans les lycées, les milieux socio-
économiques et les collectivités. Les 
Journées du Futur 2023 de l’UNPIUT 
et la communication nationale y ont 
contribué mais le relais au niveau local 
et régional est indispensable. 

Les contrats d’alternance de 
2023/2024 concernent pour la 1ère 
fois des étudiants en 3ème année de 
BUT et pourront déboucher sur les 
recrutements par les entreprises des 
premiers diplômés ! 

Pour vous permettre de (presque) tout 
savoir sur le cadrage général du BUT, 
en 4 points et 6 pages (seulement), 
accédez au  document par lien ci-
dessous 

agir

VOIR PARCOURS 
du BUT

VOIR ARRETE 
du 06.12.2019

VOIR CADRAGE
GENERAL du BUT

https://www.unpiut.net/information/062022/2-0-Annexe-BUTprogrammesComplets-BO30mai2022.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGITEXT000039491826/
https://www.unpiut.net/information/092022/2-Annexe-ProgrammesBUT-BO30mai2022-Generalites.pdf


- Les compétences attendues pour 
demain - pour les JDF 2022 -

N’hésitez pas à relayer ces liens You 
Tube auprès des responsables et 
enseignants de  votre IUT. 

Jacqueline Auriol, elle-même sur le 
site de l’Innovation campus - Toulouse 
Aerospace, facilite cette proximité avec 
le tissu local.

En cliquant sur le bouton ci-dessous 
vous accéderez à l’article, vous 
permettant d’appréhender cette 
adaptation locale.

Article de Hélène ROUCH - 23.02.2024 
- Présidente IUT de Toulouse avec la 
collaboration de Adeline ATTARD - 
Cheffe du département GMP IUT de 
Toulouse

Le Bachelor Universitaire de 
Technologie autorise jusqu’à un tiers 
d’adaptation locale des programmes 
nationaux. 

Pour l’IUT de Toulouse, cette 
adaptation des programmes du BUT 
Génie Mécanique et Productique, 
s’est naturellement orientée sur 
la prise en compte du domaine 
de l’aéronautique et du spatial. 

L’installation du département au 
sein de la Maison de la Formation 

En route vers la troisième édition des 
Journées du Futur organisées par 
l’UNPIUT.
En raison des Jeux Olympiques 2024, 
l’événement n’aura pas lieu en juillet 
comme traditionnellement, mais le jeudi 
14 novembre. Il se tiendra, une nouvelle 
fois, à la Société d’Encouragement pour 
l’Industrie Nationale - S.E.I.N. -, 4 Place 
Saint Germain-des-Prés, 75006 Paris.

La nouvelle thématique sur laquelle 
planche le groupe de Travail est « RSE, 
levier de la transition écologique : les 
compétences nécessaires ».

Et si vous voulez revenir sur les deux 
premières Journées du Futur, rendez-
vous sur les chaînes YouTube pour le 
visionnage des ateliers, tables rondes 
et « key notes » sur :
- La (R)évolution numérique et 
l’évolution des compétences - pour 
les JDF 2023 -

agir

voir l’article

CHAÎNE YOU TUBE
JDF 2023

chaine youtube
JDF 2022

EVENEMENT UNPIUT :EVENEMENT UNPIUT :
LES JOURNEES DU FUTURLES JOURNEES DU FUTUR

L’ADAPTATION LOCALE DES L’ADAPTATION LOCALE DES 
PROGRAMMES DU BUT À L’IUT DE PROGRAMMES DU BUT À L’IUT DE 
TOULOUSETOULOUSE
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Maison de la Formation Jacqueline Auriol à Toulouse

https://www.unpiut.net/information/032024/4-Annexe-AdaptationLocaleProgrammes-Toulouse.pdf
https://www.youtube.com/playlist?list=PL_sxtyV5xthyu6X-6A0HCUHBVPM4zMnrp
https://www.youtube.com/playlist?list=PL_sxtyV5xthztFpL0FZ50zhkWVX9c2qpu


Autour de la micro-brasserie 
pédagogique mise en œuvre au sein 
du département Génie Biologique, l’IUT 
d’Avignon a développé un Diplôme 
d’Université. Une partie de l’équipement 
de cette micro-brasserie avait été 
financée dans le cadre d’un projet 
soutenu par la Fondation Nationale 
des IUT.

L’article développe le contenu, le 
contexte et les résultats de ce D.U. 
qui s’inscrit dans l’offre de Formation 
Continue de l’IUT.

Article de Annie MARRA - 15.02.2024 
- Membre du C.A. UNPIUT -, en 
collaboration avec l’IUT d’Avignon : 
Céline BOURGEOIS - Chef du 
département Génie Biologique -, Jean-
Jacques COLIN - Directeur administratif 
-, Christine DRANSART - Directrice - et 
Michel JOBIN - Responsable du DU 
Technicien.ne de Process Brassicole -

Initiatives
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UN DIPLÔME D’UNIVERSITÉ  UN DIPLÔME D’UNIVERSITÉ  
DE TECHNICIEN DE PROCESS DE TECHNICIEN DE PROCESS 
BRASSICOLE À L’IUT D’AVIGNONBRASSICOLE À L’IUT D’AVIGNON

L’ALTERNANCE COMMEL’ALTERNANCE COMME
AMPLIFICATEUR DEAMPLIFICATEUR DE
PROFESSIONNALISATION À L’IUT PROFESSIONNALISATION À L’IUT 
LUMIÈRE À BRONLUMIÈRE À BRON

voir article

voir plaquette du D.U.

voir article

En 1992, l’IUT Lumière de l’université 
Lyon 2 a vu le jour sous un format 
particulier basé sur 100% d’alternance.
Quelles sont les caractéristiques de 
cette formation, qui s’est adaptée pour 
dispenser le Bachelor Universitaire de 
Technologie ?
Quels impacts de cette formule 
en alternance, notamment sur la 
professionnalisation des étudiants ?
L’article nous présente tous ces points.

Article de Claudine GAY - 26.02.2024 
- Directrice IUT Lumière Lyon 2

IUT Lumière Lyon 2

Production brassicole Cuves

https://www.unpiut.net/information/032024/6-Annexe-DUaAvignon-TechnicienProcessBrassicole.pdf
https://www.unpiut.net/information/032024/6-Annexe-PlaquetteDUbrasseur.pdf
https://www.unpiut.net/information/032024/7-Annexe-ApprentissageEtProfessionnalisation-IUTLumiere.pdf


Initiatives
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L’ARIUT DE NOUVELLE-AQUITAINEL’ARIUT DE NOUVELLE-AQUITAINE

L’article vous présente l’Association 
Régionale des IUT - ARIUT - Nouvelle-
Aquitaine, issue de la fusion en 2022 
des anciennes ARIUT Aquitaine et 
Limousin-Poitou-Charentes.
Sa gouvernance, fait intervenir les 
Directrices et Directeurs des 8 IUT de 
la Région ainsi que les Responsables 
Administratifs et Financiers qui en sont 
Membres de Droit ; les Présidentes et 
Présidents sont Membres invités.

Article de Murielle BENEJAT - 
23.02.2024 – Directrice IUT de 
Bordeaux / Présidente ARIUT Nouvelle-
Aquitaine / Vice-Présidente Relations 
ARIUT et Territoires de l’Assemblée des 
Directeurs d’IUT (ADIUT)

voir statuts

voir article

Présentations inaugurales

A. Bisagni-Faure, G. Blanchard, M. Martin, I. Visentin, M. Bénéjat

3

RAPPEL  : SUGGESTIONS DE RAPPEL  : SUGGESTIONS DE 
DIFFUSION DE LA LETTRE DE DIFFUSION DE LA LETTRE DE 
L’UNPIUTL’UNPIUT

La Lettre de l’UNPIUT est en premier 
lieu destinée aux Présidentes et 
Présidents des Conseils d’IUT pour les 
informer, partager des expériences et 
leur fournir des éléments de réflexion 
afin de  les aider et les soutenir dans 
leur rôle.

Mais La Lettre de l’UNPIUT peut aussi 
permettre aux Membres extérieurs de 
nos Conseils de mieux comprendre la 
vie, les enjeux et l’environnement des 
IUT. Ils sont donc un public naturel 
auquel le Président doit communiquer 
La Lettre, d’autant plus qu’ils ont 
vocation à peut-être un jour présider 
le Conseil.

La Lettre est aussi pour les Présidentes 
et Présidents un outil de dialogue et 
d’échanges avec les deux autres parties 
du triangle qui « fait marcher » l’IUT : 
la Présidence de l’Université et bien 
évidemment la Direction de l’IUT.

Enfin La Lettre peut être partagée 
avec les milieux économiques 
(organisations inter-professionnelles, 
branches, Chambres consulaires…) 
ou les collectivités pour les maintenir 
associés aux multiples facettes des 
IUT et à leur évolution.

Alors, n’hésitez pas à partager  avec 
ces publics ou d’autres La Lettre ou 
les articles qui vous auront paru les 
plus pertinents.

Le Comité Editorial de La Lettre 
de l’UNPIUT

https://www.unpiut.net/information/032024/9-Annexe-StatutsARIUTNouvelle-Aquitaine.pdf
https://www.unpiut.net/information/032024/9-Annexe-ARIUTdeNouvelle-Aquitaine.pdf


Les publications de l’Union 
Nationale des Présidents d’IUT se 
poursuivent, principalement sur 
LinkedIn, à travers son compte 
« UNPIUT - Les présidents d’IUT » 
Alors n’hésitez pas à inter-agir.

Présidentes et Présidents d’IUT !

Tous à la conquête de LinkedIn !

Déjà 428 abonnés ! … et vous ? Sur quels 
sujets souhaitez-vous communiquer ? 
Actions locales, sujets d’actualité, 
événements ! Envoyez vos photos, vos 
vidéos, vos articles à l’adresse suivante 
unpiut@gmail.com !

A vous de jouer, et pour cela vous 
trouverez dans « Voir Conseils » l’accès 
aux recommandations, préconisations 
et astuces livrées par Christelle 
DEFOSSEZ, présidente de l’IUT de Lille.

Quelques exemples de communication :

Initiatives
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L’UNPIUT POURSUIT SA DÉMARCHE L’UNPIUT POURSUIT SA DÉMARCHE 
SUR LES RÉSEAUX SOCIAUXSUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

UN MASTER, EN QUALITÉ SÉCURITÉ UN MASTER, EN QUALITÉ SÉCURITÉ 
ENVIRONNEMENT, PROPOSÉ PAR ENVIRONNEMENT, PROPOSÉ PAR 
L’IUT GRAND OUEST NORMANDIE L’IUT GRAND OUEST NORMANDIE 
À CHERBOURGÀ CHERBOURG

voir conseilS

voir article

Au-delà de l’offre des diplômes des 
BUT, des Licences Professionnelles et 
de diplômes d’Université en premier 
cycle, l’IUT Grand Ouest Normandie 
propose une formation en deuxième 
cycle avec un Master en deux années, 
en alternance, dans le domaine 
Qualité Sécurité Environnement, afin 
de répondre aux besoins des grandes 
entreprises locales. Il est porté par l’IAE 
de Caen.

Article de Jean-Luc CHAUSSAVOINE 
- 23.02.2024 - Président IUT du Grand 
Ouest Normandie

https://www.linkedin.com/company/unpiut/

http://unpiut@gmail.com
https://www.unpiut.net/information/032024/11-Annexe-UNPIUTsurLinkedIn.pdf
https://www.unpiut.net/information/032024/12-Annexe-MasterQSE-IUTGrandOuestNormandie.pdf


ou contactez nous :
fniut.contact@gmail.com

Michèle Vincent - 08.02.2024 - Présidente 
Fondation Nationale IUT ( Mob : 07 45 
04 14 95)

à savoir
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Vos projets nous intéressent :Vos projets nous intéressent :
déposez vos dossiers de demande 
de subvention avant le 31 mai. 
Plus d’informations auprès 
de Charles ROEDERER via 
fniut.contact@gmail.com

Mécénat de compétences :Mécénat de compétences : 
préparez la rentrée 2024 en signant 
une convention de mécénat de 
compétences avec vos entreprises 
partenaires. Plus d’informations auprès 
de Jean Marie SABOURIN via
fniut.contact@gmail.com

Pour en savoir plus sur l’activité de la 
Fondation et ses projets : consultez 
son « Rapport d’activités 2023 et axes 
2024 »

FONDATION NATIONALE IUT - FONDATION NATIONALE IUT - 
ACTUALITESACTUALITES

Michèle Vincent - Présidente

Soutenez la Fondation 
Nationale IUT

RAPPORT ACTIVITES 
2023 et AXES 2024

INSTALLATION DE LA NOUVELLE INSTALLATION DE LA NOUVELLE 
COMMISSION CONSULTATIVE COMMISSION CONSULTATIVE 
NATIONALE IUT (CCN IUT)NATIONALE IUT (CCN IUT)

Cette commission a pris ses fonctions 
le 14 février. Elle est composée d’une 
trentaine de membres titulaires 
ou suppléants issus de 8 collèges, 
détaillés ci-dessous avec leur nombre 
de représentants :
- Présidents d’universités : 2
- Directeurs d’IUT : 4
- Présidents de conseil d’IUT  : 2 
(Christelle Defossez et Franck Bordas)
- Etudiants : 3
- Enseignants : 4
- Employeurs : 6
- Salariés : 6
- Personnalités qualifiées : 6

Ses membres sont désignés pour 4 
ans (2 ans pour les étudiants) sur 
proposition des différents organismes 
sollicités par la DGESIP qui encadre 
cette commission présidée par Hélène 
Boulanger présidente de l’université 
de Lorraine.

Ses missions sont les suivantes :
- Réaliser l’évaluation des IUT en tant 

que composantes des universités. En 
2024 l’évaluation concernera les IUT 
dépendant des universités parisiennes 
(Paris Cité et Paris XIII-Sorbonne Paris 
nord), soit les IUT de Paris-Pajol, Paris-
Rives de Seine, Bobigny, Saint-Denis, 
et Villetaneuse.

- Formuler des avis et des 
recommandations à la DGESIP sur :
	 • Les orientations pédagogiques  
	 et l’organisation des études
	 • Les conditions d’admission  
	 des étudiants LP-BUT
	 • La création, le regroupement  
	 et la suppression des spécialités  
	 enseignées en IUT
	 • La configuration de la carte  
	 des spécialités de LP-BUT et  
	 son évolution en liaison avec la  
	 carte des spécialités BTS
	 • L’articulation entre les  
	 formations et les activités de  
	 recherche

http://fniut.contact@gmail.com 
http://fniut.contact@gmail.com 
https://dons.fondationdefrance.org/page/je-donne-3/nationale-iut?cid=1084
https://www.unpiut.net/information/032024/13-Annexe-RapportActivite2023Fondation-Projets2024.pdf


à savoir
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- Affecter aux bénéficiaires en valeur 
absolue et non plus en pourcentage
- Effectuer ces affectations en une 
seule fois - sur une seule période (du 
15 mai au 30 juin ?) - et non plus en 
plusieurs en fonction des reversements 
opérés par l’URSSAF et la MSA à la 
Caisse des Dépôts ;

► Pour les composantes de l’université 
comme les IUT, qui n’ont pas la 
personnalité juridique, leur affecter 
d’office un code d’accès à la plateforme 
Soltéa. Il leur faciliterait le suivi de la 
collecte, les relances et…
les remerciements.

Hervé ROUVRE - 26.02.2024 - 
Secrétaire UNPIUT

voir décret

LA TAXE D’APPRENTISSAGE 2023 LA TAXE D’APPRENTISSAGE 2023 
ET... SOLTÉAET... SOLTÉA

PORTRAIT DE HELENE DESLIENS, PORTRAIT DE HELENE DESLIENS, 
PRESIDENTE DE L’IUT DE BORDEAUX PRESIDENTE DE L’IUT DE BORDEAUX 
MONTAIGNEMONTAIGNE

Elue en octobre 2023, après être entrée 
au Conseil d’Administration de l’IUT 
en 2015, Hélène Desliens a créé deux 
activités qu’elle dirige, au service des 
entreprises et des professionnels dans 
le domaine du numérique. 

Pour en savoir plus et connaître les 
objectifs de sa mandature, reportez-
vous à l’interview.

Elle nous livre aussi ses impressions 
après l’AG d’hiver de l’UNPIUT à laquelle 
elle pu participer le 15 décembre.

Interview par Annie MARRA - 12.02.2024 
- Membre du C.A. de l’UNPIUT

voir interview

 Hélène Desliens

entre les sommes perçues au titre de 
2022 et celles au titre de 2023. 

Si le reliquat excède les pertes 
constatées entre les 2 années, il 
sera réparti à parts égales entre les 
établissements bénéficiaires.

Pour les IUT les fonds seront versés aux 
universités de tutelle ; il appartiendra 
de suivre leur réattribution aux IUT.

Des points positifs à retenir de 
la réforme mise en place et des 
modifications à introduire :
La collecte de la Taxe d’Apprentissage 
auprès des entreprises, maintenant 
réalisée par l’URSSAF ou la MSA, a 
permis de récupérer les « oublis » de 
versement volontaire de certaines 
d’entre elles. 

► Pour les entreprises, afin de leur 
simplifier l’affectation de la Taxe 
d’Apprentissage :
- Revenir à une affectation au niveau 
de l’entreprise ( SIREN) et non plus au 
niveau de ses différents établissements 
(SIRET)

Dans La Lettre de Septembre, il était 
annoncé une chute de l’affectation 
du solde de la Taxe d’Apprentissage 
en raison des nouveaux modes de 
fléchage pour les entreprises et de 
dysfonctionnements de la Plateforme 
Soltéa développée pour y procéder.

Même si la chute a été moindre que 
prévue en raison des prolongations 
successives des dates limites 
d’affectation, la collecte reçue au 
niveau des IUT et des établissements 
bénéficiaires est globalement en recul 
par rapport à l’année précédente.

Sur les 466,5 Millions d’Euros de 
collecte, seulement 334 Millions d’Euros 
ont été affectés.

Le delta de 132,5 M€, qui devait 
être réparti le 15 novembre selon un 
algorithme à préciser se fera finalement 
selon des modalités du décret n°2024-
91 du 08/02/2024. Il prévoit, si ce 
reliquat est suffisant, un versement 
exceptionnel pour compenser la baisse 
de taxe perçue; en cas d’induffisance, 
en proportion de la perte constatée 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000049111856
https://www.unpiut.net/information/032024/15-Annexe-PortraitPresidenteBordeauxMontaigne.pdf


à savoir
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RETOUR SUR LE SÉMINAIRE DES RETOUR SUR LE SÉMINAIRE DES 
NOUVEAUX DIRECTEURS NOUVEAUX DIRECTEURS 

Les 7 et 8 février à Rennes, le conseil de 
l’Adiut - Assemblée des Directeurs d’IUT 
- a réuni 25 directrices et directeurs 
titulaires et adjoints en poste depuis 
peu pour leur présenter :
- L’ADIUT, son fonctionnement et les 
services qui peuvent être rendus aux 
équipes de direction des IUT,
 
- L’organisation du réseau des IUT sur 
le plan national et régional,

- Le calendrier des différentes 
manifestations de 2024 (assemblées 
générales, colloque formation continue 
et alternance, journées pédagogiques 
et professionnalisation,…)

Chacun a pu présenter les particularités 
rencontrées lors de sa prise de fonction, 
puis il a été décidé de travailler en 
sous-groupes sur les thèmes suivants 
considérés comme essentiels et 
communs : 
- Le développement de 
l’internationalisation entrante et sortante,

Séminaire ADIUT nouveaux Directeurs - 08.02.2024 -

- Le renforcement des liens entre 
départements,

- La recherche et le transfert de 
technologie,

- Le pilotage des relations avec le 
monde socio-économique.

Les échanges ont été fructueux et ont 
une nouvelle fois montré l’intérêt de ce 
travail en réseau qui se poursuivra au 
bénéfice de tous.

Lors de mon intervention, je n’ai pas 
oublié de rappeler l’importance du lien 
entre directeur et président de conseil 
et d’inviter chacun à bloquer la date 
du 14 novembre pour notre Journée 
du Futur.

Franck BORDAS - 24.02.2024 - 
Président UNPIUT



plus loin
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LA NOUVELLE VAE :LA NOUVELLE VAE :
LES IUT À LA MANŒUVRELES IUT À LA MANŒUVRE

Les premiers diplômes de BUT - 
Bachelor Universitaire de Technologie 
- ont déjà été délivrés ! Avant-même 
la diplomation de la 1ère promotion 
en Formation Initiale, qui le sera cet 
été, des BUT ont été dispensés par  
la VAE - Valorisation des Acquis de 
l’Expérience - !

L’article vous propose d’en savoir plus 
sur le positionnement des IUT par 
rapport à la nouvelle VAE, régie par 
la loi de 2022.

Article de Carine LIVOTI / Christophe 
MILLET/ Xavier DARAN   - 23.02.2024 
- Ex-Présidente de l’Assemblée 
des Chefs de Départements 
Carrières Sociales / Vice-Président 
Professionnalisation ADIUT / 
Président Commission Formation 
Continue et Alternance ADIUT

voir article

https://www.unpiut.net/information/032024/20-Annexe-LesIUTaLaManoeuvrePourNouvelleVAE.pdf


LES NOUVEAUX PRÉSIDENT(E)S LES NOUVEAUX PRÉSIDENT(E)S 
(DEPUIS LA DERNIÈRE PARUTION)(DEPUIS LA DERNIÈRE PARUTION)
Sylviane DEBAIL - Mars 2024 - membre 
d’honneur invitée du Bureau

unpiut comcom

IUT de KOUROU
M. Philippe LIER                                                  
A remplacé
Mme Marie-Anne CLAIR

IUT de SAINT-DENIS
Mme Léa MALPART
A remplacé
M. Medhi NABTI

IUT de METZ
M. Jacques PERRIN 
A remplacé
M. Michel SEELIG

 IUT d’EPINAL
M. Frédéric RICHARD
A remplacé
M. Jacques GUILLOT

IUT de NICE-COTE d’AZUR
M. Michel MANAGO
A remplacé
M. Laurent LACHKAR   

IUT de FIGEAC
M. Mohamed SAADALLAH
A remplacé
M.  Jehan VANPOPERYNGHE    
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AG DÉCENTRALISÉE À LILLE LE 14 AG DÉCENTRALISÉE À LILLE LE 14 
JUIN !JUIN !

C’est avec un grand plaisir, que l’IUT de Lille 
accueille l’AG de printemps de l’UNPIUT 
cette année. Cela sera également l’occasion 
si vous le souhaitez de découvrir notre belle 
ville, ses spécialités culinaires et ressentir la 
légendaire convivialité des gens du Nord !
Non, l’assemblée générale ne se sera pas 
en ch’ti mais « Cha nous fro ben du plaisir 
qu’teu soit là » !

IUT de Lille en quelques chiffres
L’IUT de Lille accueille plus de 3.500 
étudiants dont 20% d’alternants et propose 
13 spécialités !
Il est réparti sur 3 communes de 
l’agglomération lilloise : Villeneuve d’Ascq, 
Roubaix, Tourcoing.

Voici les éléments principaux du programme :
- Jeudi 13 : Réunion du bureau le matin et 
CA l’après-midi
- Vendredi 14 : AG toute la journée et Soirée 
de Gala
- Samedi 15 : Découverte de Lille
Un mail vous a déjà été envoyé afin de 
confirmer votre présence.
Un programme détaillé vous sera envoyé 
très prochainement !

Christelle DEFOSSEZ - 24.02.2024 – 
Présidente IUT de Lille

unpiut comcom
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LES INSTANCES DE L’UNPIUT ET DE LES INSTANCES DE L’UNPIUT ET DE 
LA FONDATION NATIONALE DES IUTLA FONDATION NATIONALE DES IUT

Sylviane DEBAIL - Mars 2024 - Membre 
d’honneur invitée du Bureau

Pour retrouver les organes de 
l’association Union Nationale des 
Présidents d’IUT (UNPIUT), à savoir le 
Bureau et le Conseil d’Administration, 
ainsi que Comité exécutif de la 
Fondation Nationale des IUT, créée 
sous l’égide de la Fondation de France, 
cliquez ci-dessous sur les instances.

Et les sites respectifs…

A noter changement de Trésorier de 
l’UNPIUT suite au C.A. du 14 décembre 
2023 :
Hélène ROUCH - Présidente IUT de 
Toulouse - remplace Serge SABLE - 
Président IUT d’Orsay -  qui devient 
Vice-Président

En raison de sa nouvelle qualité 
de Trésorière de l’UNPIUT, Hélène 
ROUCH rejoint le Comité Exécutif de 
la Fondation Nationale des IUT, au sein 
du Collège des Fondateurs.

RAPPEL DES PROCHAINS RDV (C.A. RAPPEL DES PROCHAINS RDV (C.A. 
/ AG/ SÉMINAIRES / WEBINAIRES)/ AG/ SÉMINAIRES / WEBINAIRES)

Conseils d’Administration :    
- Mercredi 6 mars 2024 en présentiel* 
et visioconférence
- Jeudi 13 juin 2024 en présentiel** et 
visioconférence
- Mercredi 2 octobre 2024 en présentiel* 
et visioconférence
- Jeudi 12 décembre 2024 en présentiel* 
et visioconférence

Assemblées Générales :
- Vendredi 14 juin 2024 en présentiel**
- Vendredi 13 décembre 2024 en 
présentiel*

Séminaires pour les (nouveaux) 
président(e)s:
- Mardi 5 mars 2024 - matin en 
présentiel* et visioconférence 
- Mardi 1er octobre 2024 - matin en 
présentiel* et visioconférence

Journée du Futur 2024
- Jeudi 14 novembre 2024 en présentiel* 

Sylviane DEBAIL - mars 2024 - membre 
d’honneur invitée du Bureau

voir
les instances

voir statuts
unpiut

site unpiut

site fondation

Hélène Rouch 

* SEIN (Société d’Encouragement pour l’Industrie Nationale) 
- 4 place Saint Germain des Prés - 75 006 PARIS
** A l’IUT de Lille

Serge Sablé

https://www.unpiut.net/information/032024/23-Annexe-InstancesUNPIUT-Fondation-mar2024.pdf
https://www.unpiut.net/information/022021/17-Annexe-StatutsUNPIUT11122020%20.pdf
https://www.unpiut.fr
https://www.fondationnationaleiut.org
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LES ENGAGEMENTS ET ACTIONS LES ENGAGEMENTS ET ACTIONS 
DE L’UNPIUTDE L’UNPIUT

L’UNPIUT est une association qui 
n’existe que par l’engagement bénévole 
de présidentes et présidents de conseil 
d’IUT qui souhaitent s’associer pour 
ouvrir des espaces de réflexion et 
de discussions et partager leurs 
expériences de gouvernance de leurs 
conseils.

Nous sommes toutes et tous riches de  
nos expériences de vie professionnelle 
et nous partageons un engagement 
commun, celui de la réussite de nos IUT. 

En s’inscrivant dans le fonctionnement 
de l’UNPIUT la présidence participe au 
sein de ce réseau des IUT à enrichir la 
contribution du monde professionnel. 
Elle contribue à l’anticipation des 
besoins des industriels par une 
évolution des savoirs enseignés et à 
l’adaptation des compétences des 
jeunes diplômés des IUT pour répondre 
aux enjeux économiques et leurs 
traductions en termes de futurs métiers 
de techniciens.

Le document ci-dessous vous dresse 
la liste des Actions de l’UNPIUT sur 
l’année 2023.

Article de Serge SABLE - 26.02.2024 
- Président IUT d’Orsay

Pour rappel, l’adhésion individuelle à 
l’Union des Présidents donne droit à 
un reçu fiscal. Les 15€ de cotisation 
peuvent être acquittés :         
- Par chèque à adresser à l’ordre de 
l’UNPIUT et à envoyer à l’adresse 
suivante :
UNPIUT - 4 Place Saint-Germain des 
Prés - 75006 PARIS

- Ou par un virement en utilisant le RIB 

I 40 ANNI DI L’IUT DI CORSICAI 40 ANNI DI L’IUT DI CORSICA

Depuis son ouverture en 1983, l’IUT de 
Corse n’a cessé de se développer, il 
compte aujourd’hui six départements, 3 
licences professionnelles et 3 diplômes 
universitaires et ce ne sont pas moins 
de 700 étudiants qui fréquentent, 
chaque année, le campus Grimaldi, 
à Corte. Pour l’Institut Universitaire 
de Technologie, 2023 marque la 
célébration de quarante années 
d’existence.

La direction a lancé un concours de 
création du visuel des 40 ans auprès 
des étudiants du département MMI - 
Métiers du Multimedia et de l’Internet -. 
Avec leur créativité débordante, ils ont 
rivalisé d’ingéniosité pour concevoir 
des visuels uniques et percutants. Le 
concours a permis de mettre en valeur 
le talent et la créativité des étudiants 
MMI, tout en contribuant à l’ambiance 
festive des 40 ans de l’IUT.

Le mardi 28 novembre 2023, dans 
les locaux de l’institut, s’est déroulée 
une après-midi « anniversaire » qui a 
débuté avec un discours d’ouverture 
du Président de l’université de Corse 
Dominique FEDERICI, suivi d’un 
représentant du Conseil Exécutif 
de Corse, M. Hyacinthe VANNI, puis 
Marie-Jeanne SIMONINI, Présidente 

du conseil de l’IUT et enfin Nathalie 
LAMETA, directrice de l’IUT de Corse 
nous retraçant un bref historique de 
la structure. 

L’après-midi a été rythmée par deux 
tables rondes, l’une intitulée « L’IUT 
Forme & Recrute » et la seconde «Les 
personnalités phares de l’IUT».
Moments clés de l’évènement 
remplis d’émotion, elles ont réuni des 
professionnels, des anciens étudiants, 
enseignants et directeurs de l’IUT 
autour de thèmes pertinents.

Ce quarantième anniversaire s’est 
clôturé par un apéritif musical animé 
par un groupe insulaire. 

voir activités 2023

voir article

RIB

https://www.unpiut.net/information/032024/25-Annexe-UNPIUT-ACTIVITES2023.pdf
https://www.unpiut.net/information/032024/25-Annexe-RaisonsAdhererSoutenirUNPIUT.pdf
https://www.unpiut.net/information/022021/19-Annexe-RIBUNPIUT.pdf


La Lettre de l’UNPIUT est portée par son  Comité Editorial composé de Franck 
Bordas (Président IUT Tours - Président UNPIUT), Jean-Luc Chaussavoine (Président 
IUT Grand Ouest Normandie), Sylvain Convers (Vice Président IUT Troyes), Sylviane 

Debail ( Membre d’Honneur UNPIUT), Annie Marra (Ex-Présidente IUT Avignon),  
Hélène Rouch (Présidente IUT Toulouse A), Hervé Rouvre (Ex-Président IUT Le Mans - 

Secrétaire UNPIUT), Jacques Singer ( Président d’Honneur UNPIUT). 
Elle est diffusée par voie électronique aux président(e)s des 108 IUT français et aux 
principaux acteurs de l’environnement des IUT. Chacun des membres est rédacteur 

d’articles ou en délègue la rédaction.

Si vous avez des expériences à partager, des idées d’articles, des suggestions : 
merci de contacter herve.rouvre@gmail.com, animateur du Comité Editorial.

La Lettre de l’UNPIUT est trimestrielle. Les dates de parution pour 2024 sont les 
vendredi 1er mars, 7 juin, 20 septembre et 6 décembre.

Conception graphique et maquettage : Benjamin Woehrling.

Directeur de la publication : Franck Bordas, Président de l’UNPIUT.

UNPIUT, Union Nationale des Présidents d’IUT,
4 place Saint Germain de Prés, 75006 Paris

Benjamin Woehrling
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